A

POLSKIE LABORATORIUM

PLAD

Polskie Laboratorium Antydopingowe

ul. Ksiecia Ziemowita 53 bud. 4 03-885 Warszax
NIP 118-218-67-54 REGON 382177975

ANTYDOPINGOWE

Polskie Laboratorium Antydopingowe
ul. Ksigcia Ziemowita 53 bud. 4, 03-885 Warszawa

Zatycznik nr 1 do Zarzadzenia nr 6/2024

Dyrektor Polskiego Laboratorium Antydopingowego oglasza nabor na

stanowisko miodszego specjaliste laboratoryjnego.

Polskie Laboratorium Antydopingowe (zwane dalej PLAD), poszukuje pracownika na
stanowisko mfodszego specjalisty laboratoryjnego.

Polskie Labotatotium Antydopingowe jest wyspecjalizowana jednostka, ktorej glownym
zadaniem jest zwalczanie dopingu w sporcie.

Do obowigzkéw osoby zatrudnionej na tym stanowisku nalezato bedzie:

2)
b)
9
d)

e)
)
g)
h)

B

przygotowywanie probek do analiz

sprawdzanie zgodnosci oznaczef probek z dokumentacjq

kontrola nad obrotem probek w laboratorium,

ptowadzenie stosownej dokumentacji z wykonywanych badan zgodnie z wymogami normy PN-
EN ISO/IEC 17025:2018-02 otaz regulacjami WADA

kontrola nad obiegiem dokumentdw,

czynny udzial w aktualizacji istniejacych procedur i opracowywaniu nowych

archiwizacja probek

praca z systemem LIMS

kontrola nad przechowywaniem materialéw do badan,

Od kandydatéw oczekujemy:

a)

b)
9
d)
¢)
H

wyksztalcenie wyzsze lub $rednie chemiczne, biologiczne, farmaceutyczne, medyczne lub

pokrewne
znajomosci pakietu Office w szczegolnosci Word i Excel,

dokladnosci, sumiennodci i umiejetnosci analitycznego myslenia,

umiejetnosci pracy w zespole oraz zarzadzania wlasnym czasem,

otwartosci na nowe wyzwania

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu i trudnych warunkach (chlodnia - 20°C) z materialem

biologiczaym

Dodatkowo mile widziane:

2)
b)
)
d)

podstawowa znajomosé systemoéw zarzqdzania w laboratoriach,
doswiadczenie w pracy w instytucjach z wdrozonym systemem zarzadzania,
doéwiadczenie w pracy z bazami danych,

znajomosc jezyka angielskiego

Oferujemy:

)
b)

9

prace pelna wyzwafl w organizacji o stabilnej pozycji na rynku,
mozliwoéé rozwoju zawodowego i nabycia nowych umiejetnosci,
mila atmosfere pracy w dynamicznym zespole.

Wymagania:
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a) Zyciotys oraz CV;

b) List motywacyjny zawierajacy oczekiwania finansowe;

c) Dokumenty potwierdzajace zdobyte doswiadczenie otaz przebieg pracy zawodowej;
d) Certyfikaty potwierdzajace zdobycie dodatkowej wiedzy i umiejetnosci.

Termin i miejsce sktadania ofert otaz dokumentow:

Kandydaci aplikujacy na stanowisko mlodszego specjalisty laboratotyjnego, proszeni sa o
skladanie dokumentow:

- w formie papierowej, osobiscie w sekretariacie PLAD, w zamknigtej kopercie z dopiskiem
,»Konkurs - mlodszy specjalista laboratoryjny”.

- droga elektroniczng na adres: praca(@antydopinglab.pl wpisujac w temacie ,, Konkuts — mlodszy
specjalista jakosci”

badz

- poczta na adres: ul. Ksiecia Ziemowita 53 bud. 4, 03-885 Warszawa, w zamknietej kopercie z
dopiskiem ,,JKKonkurs — mlodszy specjalista laboratotyjny”.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ do nieprzekraczalnego terminu zakreslonego na dzied
31.07.2024r, do godziny 09:00. Liczy si¢ data wplywu dokumentéw zlozonych w formie
papierowe] osobiscie. W przypadku zlozenia zgloszenia drogg pocztows za date jego zlozenia
uwaza si¢ date stempla placéwki pocztowej operatora publicznego

Inne informacje:
Polskie Laboratotium Antydopingowe zastrzega sobie prawo do kontaktu z wybranymi
kandydatami oraz do uniewaznienia nabotu bez podania przyczyny. Zgloszenia kandydatéw
zlozone po terminie, w inny sposob niz okreslony w ogloszeniu lub bez kompletu wymaganych
dokumentéw, moga nie by¢ brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

Realizacja obowigzku informacyjnego w zakresie przetwarzania danych osobowych:

W zwigzku z dyspozycja att. 13 RODO! podajemy nastgpujace informacie:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych (dalej: Administtator) jest Polskie Labotatorium
Antydopingowe, ul. Ksigcia Ziemowita 53 bud. 4, 03-885 Warszawa; REGON: 382177975,
NIP: 118-218-67-54;

2. Z Administratorem mozna kontaktowaé si¢ pisemnie, za pomocs poczty tradycyjnej na adtes: Polskie
Laboratorium Antydopingowe ul. I(sigeia Ziemowita 53 bud. 4, 03-885 Watrszawa; lub email:
sekretariat@antydopinglab.pl

3. W ramach procesu naboru jest Pan/Pani zobowiazany/a do podania nizej wymienionych danych
osobowych, a Administrator bedzie przetwarzal Pana/Pani nastepujace dane osobowe:
1) imie (imiona) I nazwisko;
2) imiona rodzicdw;
3) date urodzenia;
4) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
5) wyksztalcenie;
6) przebieg dotychczasowego zatrudnienia,

4. Pani/Pana dane osobowe sg ptzetwarzane na podstawie upowaznienia zawartego w art. 22! § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 1. — Kodeks pracy (j.t. Dz. U. z 2018 t., poz. 917, z pdzn. zm.). Podanie przez

! Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
I
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Pana/Panig innych danych niz wymienione w pkt 3 jest dobrowolne, a ich przetwarzanie przeZ
Administratora jest mozliwe na podstawie zgody. Jezeli wyraza Pan/Pani zgode na przetwarzanie innych

danych osobowych prosimy o przeslanie zgody o tresci:

sl w0 § HASWISKO), WYrasam godg na prietwarzante pres, Polskie
Laboratorium Am‘yf/apmgowe “’.i.!é’(f‘”i/?q w Warssawie innych, nis wskazane w art. 22" § 1 ustawy 3 dnia 26
cerwea 1974 r. — Kodefks pracy, danych ombaw)m/) podanych prese mnie dobrowolnie w ramach naborn na
stanowisko mlodszego specje jalisty jakosci w Polskim Laboratorinm AAntydopingowym (nr ref.

o/ 2019) na cele zwiazane 3 procesem rekrutagi.”

5. Administrator przekazuje Pana/Pani dane osobowe wylacznie osobom upowaznionym przez
Administratora. Administrator nie przekazuje danych osobowych innym podmiotom;

6. Administrator przechowuje dane osobowe przez okres niezbedny do realizacji celéw przetwarzania
wskazanych w pkt 3, lecz nie krécej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji;

7. W zwiazku z przetwatzaniem Pani/Pana danych osobowych przysluguje Pani/Panu prawo do:

1) zadania od Administratora dostepu do Pani/Pana danych osobowych;

2) zadania od Administratora sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

3) zadania od Administratora usunigcia Pani/Pana danych osobowych;

4)  #adania od Administratora ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych;
5) wniesienia sprzeciwu wobec ptzetwarzania Pani/pana danych osobowych;

6) ptzenoszenia Pani/Pana danych osobowych;

8. W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Administratora Pani/Pana danych osobowych narusza
ptzepisy RODO, przysluguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych;

9. Informujemy réwniez, ze Administrator doklada wszelkich staran, aby zapewni¢ wszelkie srodki
fizycznej, technicznej i otpanizacyjnej ochtony danych osobowych przed ich przypadkowym czy
umyslnym zniszczeniem, przypadkows utrata, zmiang, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem

czy dostepem, zgodnie ze wszystkimi obowigzujacymi przepisami.

r hab. inz. Dorota Kwiat






